



Was ist Ihnen am wichtigsten in Ihren beruflichen Beziehungen, in Ihren Aufgaben?

	Kriterien
	Weniger wichtig

1
	2
	3
	4
	Sehr wichtig

5
	Rang​folge

1–17

	Gutes Image des Unternehmens
	
	
	
	
	
	

	Sicherheit am Arbeitsplatz
	
	
	
	
	
	

	Flexible Arbeitszeitgestaltung
	
	
	
	
	
	

	Anerkennung
	
	
	
	
	
	

	Verantwortung
	
	
	
	
	
	

	Sozialprestige, Ansehen
	
	
	
	
	
	

	Kollegialität
	
	
	
	
	
	

	Angemessene Bezahlung
	
	
	
	
	
	

	Gutes Betriebsklima
	
	
	
	
	
	

	Vertrauen
	
	
	
	
	
	

	Materielle Unabhängigkeit
	
	
	
	
	
	

	Aufstiegsmöglichkeiten
	
	
	
	
	
	

	Existenzsicherung
	
	
	
	
	
	

	Selbstorganisation
	
	
	
	
	
	

	Selbstverwirklichung
	
	
	
	
	
	

	Sinn
	
	
	
	
	
	

	Harmonie zwischen beruflichem und privatem Bereich
	
	
	
	
	
	



